
სს "საქართველოს ბანკის" შვილობილი კომპანია დიჯითალ არეა (EXTRA.GE)  აცხადებს
ვაკანსიას სოციალური მედიის კომუნიკაციის მენეჯერის პოზიციაზე.

ჩვენ ვეძებთ თანამედროვე ტექნოლოგიებში, სოც. მედია ტრენდებში და აპლიკაციებში
გათვითცნობიერებულ, მოტივირებულ ადამიანს Extra Area-ს მარკეტინგის გუნდისთვის. 
გვაქვს მოლოდინი, რომ იქნება გამოცდილი სოც. მედია გვერდის მართვაში
(დამქირავებელი კომპანიის ან საკუთარი გვერდის);

პოზიციის ძირითადი მიზანია:
კომპანიის სოციალური მედია არხების გარშემო თავმოყრილ აუდიტორიასთან
პირდაპირი კომუნიკაცია (ჯგუფების, მესენჯერის, კომენტარების სახით), აუდიტორიის
ზრდაზე ზრუნვა.

ძირითადი ფუნქციები:

 სოც. მედია კომუნიკაციების და სტრატეგიების დასახვაში მონაწილეობის მიღება და
აღსრულება;

 მესენჯერით, ინსტაგრამ დაირექთით აუდიტორიასთან ურთიერთობა;
 მომხმარებლებთან მუდმივი კომუნიკაციის რეჟიმში ყოფნა;
 ონლაინ შეფასებებისა და ბრენდის ლოიალურობის მონიტორინგი;
 კოორდინაცია მარკეტინგის PR-ის და გაყიდვების გუნდთან;
 თანამედროვე ტრენდებისთვის და სოც. მედია მოვლენებისთვის თვალის დევნება;
 მომხმარებლების Profile Card -ების წარმოება მესენჯერში;
 აუდიტორიასთან საკონტაქტო სტრატეგიის დასახვა და აღსრულება.

მოთხოვნები:

 ანალოგიურ პოზიციაზე მუშაობის გამოცდილება;
 KPI-ების იდენტიფიცირებისა და კონტროლის უნარი;
 წერის, ვერბალური კომუნიკაციის, პრეზენტაციისა და პიროვნული ურთიერთობების

ჩამოყალიბების გამორჩეული უნარი;
 დეტალებზე ყურადღების გამახვილების უნარი, კრიტიკული აზროვნება;
 პრობლემების გადაჭრის უნარი;
 სასურველია ვებგვერდის ტრაფიკის ინტერპრეტაციის უნარი;
 ონლაინ მარკეტინგის საბაზისო ცოდნა.

ჩვენ გთავაზობთ:

 თანამედროვე, კომფორტულ სამუშაო სივრცეს;
 გამოწვევებს, საინტერესო ციფრულ პროექტებში მონაწილეობის შესაძლებლობას;



 ზრდასა და განვითარებაზე ორიენტირებულ სამუშაო პროცესს;
 ახალგაზრდა და ამბიციურ გუნდში მუშაობის შესაძლებლობას.

დაინტერესებულმა პირებმა გამოგვიგზავნეთ თქვენი რეზიუმე ელ-ფოსტაზე: HR@area.ge 31 
იანვრის ჩათვლით. გთხოვთ, ელ. წერილის სათაურის (Subject) ველში მიუთითოთ ვაკანსიის
დასახელება.



სს "საქართველოს ბანკის" შვილობილი კომპანია დიჯითალ არეა (EXTRA.GE)  აცხადებს ვაკანსიას სოციალური მედიის კომუნიკაციის მენეჯერის პოზიციაზე.



ჩვენ ვეძებთ თანამედროვე ტექნოლოგიებში, სოც. მედია ტრენდებში და აპლიკაციებში გათვითცნობიერებულ, მოტივირებულ ადამიანს Extra Area-ს მარკეტინგის გუნდისთვის. 

გვაქვს მოლოდინი, რომ იქნება გამოცდილი სოც. მედია გვერდის მართვაში (დამქირავებელი კომპანიის ან საკუთარი გვერდის);





პოზიციის ძირითადი მიზანია:

კომპანიის სოციალური მედია არხების გარშემო თავმოყრილ აუდიტორიასთან პირდაპირი კომუნიკაცია (ჯგუფების, მესენჯერის, კომენტარების სახით), აუდიტორიის ზრდაზე ზრუნვა.

ძირითადი ფუნქციები:

· სოც. მედია კომუნიკაციების და სტრატეგიების დასახვაში მონაწილეობის მიღება და აღსრულება;

· [bookmark: _GoBack]მესენჯერით, ინსტაგრამ დაირექთით აუდიტორიასთან ურთიერთობა;

· მომხმარებლებთან მუდმივი კომუნიკაციის რეჟიმში ყოფნა;

· ონლაინ შეფასებებისა და ბრენდის ლოიალურობის მონიტორინგი;

· კოორდინაცია მარკეტინგის PR-ის და გაყიდვების გუნდთან;

· თანამედროვე ტრენდებისთვის და სოც. მედია მოვლენებისთვის თვალის დევნება;

· მომხმარებლების Profile Card -ების წარმოება მესენჯერში;

· აუდიტორიასთან საკონტაქტო სტრატეგიის დასახვა და აღსრულება.



მოთხოვნები:

· ანალოგიურ პოზიციაზე მუშაობის გამოცდილება;

· KPI-ების იდენტიფიცირებისა და კონტროლის უნარი;

· წერის, ვერბალური კომუნიკაციის, პრეზენტაციისა და პიროვნული ურთიერთობების ჩამოყალიბების გამორჩეული უნარი;

· დეტალებზე ყურადღების გამახვილების უნარი, კრიტიკული აზროვნება;  

· პრობლემების გადაჭრის უნარი;

· სასურველია ვებგვერდის ტრაფიკის ინტერპრეტაციის უნარი;

· ონლაინ მარკეტინგის საბაზისო ცოდნა.





ჩვენ გთავაზობთ:



· თანამედროვე, კომფორტულ სამუშაო სივრცეს;

· გამოწვევებს, საინტერესო ციფრულ პროექტებში მონაწილეობის შესაძლებლობას;

· ზრდასა და განვითარებაზე ორიენტირებულ სამუშაო პროცესს;

· ახალგაზრდა და ამბიციურ გუნდში მუშაობის შესაძლებლობას.



დაინტერესებულმა პირებმა გამოგვიგზავნეთ თქვენი რეზიუმე ელ-ფოსტაზე: HR@area.ge 31 იანვრის ჩათვლით. გთხოვთ, ელ. წერილის სათაურის (Subject) ველში მიუთითოთ ვაკანსიის დასახელება.









